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COMPTE-RENDU DU CONSEIL PLÉNIER DE LABORATOIRE 
EN HYBRIDE DU VENDREDI 5 MAI 2023 

 
Présent·e·s 

Membres de droit 
É. Baillieul, M. Derrien, Ch. Fletcher, Ch. Mériaux 
Ch. Aubry 

Membres élus 
Enseignants-chercheurs : M. Gil, S. Lesage, S. Mouquin, P. Prevost-Marcilhacy, J.-B. Santamaria, M. Traversier 
Doctorants : É. Vincendet (titulaire) 

Membres nommés 
Enseignants-chercheurs : D. Bière, J. Faure, É. Hamon, M. Vivas 

ORDRE DU JOUR DU CONSEIL PLENIER 
1. Validation du compte rendu du 17 mars 2023 
2. Informations générales 
3. Exécution du budget 2023 
4. Dialogue de gestion 2024 
5. Point CSI et réinscriptions en doctorat 
6. Demande d’affiliation 
7. Questions diverses 

 
---------------------------------------- 
1 – VALIDATION DU COMPTE RENDU DU CONSEIL DU 17 MARS 23 
 Ch. Mériaux demande aux membres du conseil de valider le compte rendu du 17 mars 2023, établi par 
Ch. Aubry. 
 Après un tour de table, celui-ci est validé à l’unanimité. 
 
---------------------------------------- 

2 – INFORMATIONS GENERALES 

 Ch. Mériaux informe 
ü Deux délégations : CNRS –> L. Brassart (1 an) ; INHA –> Th. Golsenne (3 ans) 
ü Remplacement du co-responsable du Pôle 3 (Th. Golsenne en détachement) : M. Meiss pressentie 
ü La campagne CR CNRS : Aucun des 6 candidats qui nous avaient sollicité n’a été retenu (voir la liste dans le compte rendu du conseil 

du 17 mars 2023) 
ü Cross Disciplinary Programs (CDP)  

Financement sur AAP de très gros projets pluridisciplinaires 
> Projets sur 4 ans (renouvelable une fois après évaluation) 
> Entre 200 000 et 800 000 € / 4 ans 
> Au total seront financés 12 à 16 CDP, en 3 ou 4 vagues. 1re année : 3 à 6 programmes seront retenus 
> Implication de 4 (min.) à 8 unités de recherches / projets rassemblant entre 20 et 100 enseignants-chercheurs et chercheurs de 

l’Université de Lille 
> Thématiques transversales propres à l’Université de Lille (aspect « différenciant », « signature lilloise sur les transitions ») 
> Pilotés par 2 collègues de deux composantes différentes 
> Doivent posséder un aspect pédagogique (notamment les programmes gradués) 
> Processus déjà lancé pour des projets qui seront financés à partir de janvier 2024 
> Note d’intérêt début janvier 2023 
> Réunion/atelier organisée par Philippe Sabot (coordinateur de l’Hub 4 CSPM)  –> 24 mars 2023 au siège pour les SHS 
> Soumission des pré-projets en réponse à un Appel à Manifestations d’Intérêt publication 10 mars à 10 mai 2023 
> Auditions des porteurs de pré-projet –> 22 mai 2023 à retours début juin 2023 
> Lancement de l’appel à projet –> 9 juin 2023 à fermeture 15 septembre 
> Seules les équipes passées par l’AMI pourront déposer une réponse à l’AAP 
> Phase d’évaluation et de sélection externalisée (European Scientific Foundation ?), réponses attendues pour le 15 novembre 2023 
> Début des financements début 2024 

Thématiques lancées en SHS 
Pour le Hub 3 

Dynamique des interactions sociales multimodales dans les mondes virtuels collaboratifs (DISMOVIC) –> de l’IRHiS, sont associés 
P.-H. Bas, L. Panzani, I. Paresys, M. Traversier 

Pour le Hub 4 
Territoires et communautés en transitions 

§ Transformation des espaces urbains et métropolitains 
§ Migrations et mobilités des populations –> de l’IRHiS, est associée A. Audeval 
§ Modèles et formes de communautés 
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Vulnérabilités et parcours de vie 
§ Âges de la vie –> de l’IRHiS, sont associées Cl. Barillé, M. Derrien 
§ Facteurs individuels 
§ Vulnérabilité, précarité, fragilité 

Processus de décision : s’orienter et agir dans un monde en transition 
§ Modélisation de la prise de décision –> de l’IRHiS, est associée J. Faure 
§ Articulation décision/action 
§ Participation/adhésion aux décisions 

ü Campagne CPJ 2023 
> CPJ Indésidérabilités (A. Audeval) : https://cpjindesirables.wixsite.com/ind-sirabilit-s-cpj 
> Candidatures connues pour la campagne 2023 

§ Jérémie Ferrer-Bartomeu, Représentation du pouvoir à l’époque moderne 
§ Marius Loris, Désobéir et être jugé en situation coloniale (Congo, Algérie, Maroc) 
§ Marije Osnabrugge, La créativité artistique en question (Pays-Bas, époque moderne) 

> Calendrier campagne 2023 
§ Première réunion du CoS –> 16 mai 2023 
§ Auditions –> 2 juin 2023 

ü Calendrier prévisionnel de préparation par l’IRHiS 
> De mars à juillet 2023 –> déposer les références bibliographiques – voire les articles – dans LillOA (2018-2023 – voire au-delà s’il y a 

des « à paraître ») + rapports d’activité succincts des contrats (1 page) 
> En juillet 2023 –> demandes de renseignements individuels complémentaires 
> Entre juillet et septembre 2023 –> rédaction d’un premier rapport avec les responsables de pôles 
> Entre septembre et octobre 2023 –> conseil puis AG pour la présentation du projet de rapport  
> Début 2024 –> conseil puis AG pour les perspectives sur le contrat 2026-2030 et au-delà. 

 
 
=> https://irhis.univ-lille.fr/espace-membres/deposer-
ses-publications-lilloa/deposer-sur-lilloa  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ü Projets CPER 
> Présentation le 9 juin 2023 à Tourcoing 

§ I. Enaud, Restitution numérique de Mr Whistler's Exhibition, exposition conçue par le peintre américain James McNeill Whister 
pour la Flemish Gallery de Londres (1874) 

§ Ét. Hamon, H. Dehongher, Numérisation de la maquette de l'église abbatiale Saint-Bertin conservée au musée de l'hôtel 
Sandelin de saint-Omer 

§ G. Maës, Identité et anonymat dans le portrait européen de 1600 à 1800 

ü Titularisations (sur le cloud, Ch. Mériaux a mis les avis) 
> T. Martine, MCF Histoire médiévale 
> M. Beaud, MCF Histoire de l’art médiéval 

Les membres valident ces avis 

 Ch. Mériaux donne la parole à É. Baillieul 
ü RIPEC : retour chiffré de la campagne 2022 –> 424 dossiers déposés dont un peu plus de la moitié ont été accepté (214 primes 

distribuées) au titre de la recherche (154) ou de la pédagogie (60). En ce qui concerne 2023, il y a 410 candidatures et 262 primes 
pourront être distribuées.  

> Sur 1639 EC éligibles, seulement 410 dossiers de candidatures sont déposés. 
> L’année blanche n’existe plus. 

ü CRCT : Il y a moins de candidats que de semestres à distribuer 

 
----------------------------------------  
3 – EXECUTION DU BUDGET 2023 
 Ch. Mériaux informe, au vu de la situation financière critique de l’ULille, 
ü Incertitudes sur l’ouverture des lignes LPR 
ü Pas forcément d’incidence sur le budget initial au 5 mai 2023 mais vigilance pour les missions au fil de l’eau 
ü Ressources propres IRHiS sur le CNRS (12 500 k€) 
ü Rappel : pour les soutenances d’HDR, l’impression n’est prise en charge que pour les membres de l’IRHiS qui soutiennent à Lille. 
 
---------------------------------------- 
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4 – DIALOGUE DE GESTION 2024 
 Ch. Mériaux rappelle que les demandes de postes pour le dialogue de gestion 2024 doivent être 
remontées pour le 26 mai prochain. Il précise qu’il y aurait 100 postes supprimés chez les BIATSS et seulement 
la moitié des postes remplacés au DG (sauf Humanités) 
ü Postes BIATSS 

> Départ en retraite de M. Duhamel 
> Remplacement de l’IE Humanités numériques 

ü Postes EC 
> MCF Histoire moderne 
> MCF Histoire médiévale 
> PR Histoire de l’art médiéval 
> PR Histoire de l’art moderne 

É. Hamon, directeur du département Histoire de l’Art, annonce que pour l’Histoire de l’Art moderne, la situation devient critique 
avec la délégation de Th. Golsenne pour 3 ans (délégation reconductible !), avec un détachement qui dure (V. Sapienza à Venise), amputé de 
la moitié de ses titulaires dont 5 postes d’EC gelés, sans compter qu’il y a plus de 800 h de charges de cours et 3 ATER cette année. 

É. Hamon propose de regarder les besoins dans chaque discipline des deux départements, les taux d’encadrement et le nombre 
d’heures complémentaires assurées. 

Pour le 26 mai, il faudrait pour les directeurs des départements Histoire et Histoire de l’art, un profil pédagogique et pour l’IRHiS, 
un profil Recherche. 
 
---------------------------------------- 
5 – POINT CSI – REINSCRIPTION EN DOCTORAT – CONTRATS DOCTORAUX 

Ch. Mériaux cède la parole à M. Derrien 

ü Les CST sont devenus les comités de suivi individuel (CSI). Désormais le directeur·trice est convié·e. L’entretien du CSI sera en 3 temps 
– 1. les membres du CSI ; 2. Les membres + le directeur·trice ; 3. Tout le monde – avant de remplir le formulaire qui est à transmettre à 
l’IRHiS pour la réinscription en thèse. 

> Les doctorants ont eu l’information pour réunir ces CSI. 
ü Organisation des auditions pour les réinscriptions. Elles auront lieu le 15 et 17 mai. 
ü Campagne contrat doctoraux : possibilité de remonter 3 candidatures que nous devons pré-auditionner le 22 mai pour les classer et 

remonter les 3 dossiers qui doivent avoir un avis de la direction de l’IRHi. 
> On ne connaît pas encore le nombre de contrats doctoraux ouverts à l’ED. 

É. Vincendet signale qu’avec les représentants des doctorants, est organisé, la semaine avant le 22 mai, une session d’audition 
blanche pour aider les candidats à bien présenter leur dossier. 

 
---------------------------------------- 
6 – DEMANDE D’AFFILIATION 

Ch. Mériaux présente la candidature d’affiliation à l’IRHiS de David Noël.  
ü Certifié H-G, Collège de Leforest (62) 
ü Thèse : Le PCF et la CGTU dans le département du Pas-de-Calais durant l’entre-deux- guerres (Université de Bourgogne, dir. J. Vigreux) 
ü Publication dans la Revue du Nord, n° 438 (2021) 
ü CC en histoire contemporaine à ULille (L1 et L3) 
ü Projet de recherche sur le communisme municipal dans le Nord et le Pas-de-Calais dans l’entre-deux guerres et sous la IVe République 

Il a demandé à M. Derrien et J. Faure de donner leur avis sur cette candidature qui émettent un avis favorable pour son 
affiliation. 

 
---------------------------------------- 
L’ordre du jour étant épuisé et aucune question diverse n’étant soumise, Ch. Mériaux lève la séance à 12 h. 
 
---------------------------------------- 
 

Le prochain conseil plénier aura lieu le 26 mai 2023 


